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Sociale rechtvaardigheid = klimaatrechtvaardigheid 
Extinction Rebellion Social Work 

16 augustus 2023 

“Ik roep sociaal werkers op om actie te ondernemen om klimaatproblematiek aan te pakken 
als een sterk, verenigd beroep dat samenwerkt met mensen in marginale posities die hun 
deel van de wereldwijde hulpbronnen niet krijgen, ondanks hun beperkte ecologische 
voetafdruk.1” Lena Dominelli 

Door de klimaat- en ecologische crises verliezen mensen op de hele planeet hun 
leefwijze, leefomgeving en levens. Mensen in kwetsbare posities als eerste; de 
klimaat- en ecologische crises versterken sociale ongelijkheid. Niet alleen in 
Nederland, maar ook mondiaal. Denk aan energiearmoede, noodgedwongen moeten 
wonen op vervuilde grond of geen toegang tot airco bij extreme hitte. Decennia aan 
petities, demonstraties en akkoorden hebben niets opgeleverd. Sterker nog, de CO2 
uitstoot neemt ieder jaar fors toe. Tegelijkertijd neemt de biodiversiteit met gelijke 
tred af. Volgens wetenschappers hebben we nog maar een paar jaar om de ergste 
gevolgen af te wenden. Als professie die het leven centraal stelt en de sustainable 
development goals (SDG’s) onderschrijft, kunnen we  niet anders dan vreedzaam in 
verzet komen. Daarom sluiten wij ons aan bij Extinction Rebellion2 (XR) en hun eisen.   

 
1 Dominelli, Lena: Environmental justice at the heart of social work practice: Greening the profession (2013/10/01) International 
Journal of Social Welfare 
2 Extinction Rebellion (XR) is een internationale burgerbeweging van gewone mensen die zich ernstig zorgen maken over de 
klimaat- en ecologische crisis. XR verzet zich op vreedzame wijze tegen de inactiviteit van overheden en bedrijven rondom 
klimaat en biodiversiteit. XR maakt gebruik van diverse actiemiddelen, van dialoog in de raadszaal tot geweldloze burgerlijke 
ongehoorzaamheid. Bij het laatste zijn gewone bezorgde mensen bereid hun vrijheid op te offeren om de overheid tot rede te 
dwingen.Sinds de oprichting in 2018 groeit de steun voor XR hard. Er zijn zowel beroepsgroepen die zich verenigen onder XR, 
denk aan zorgprofessionals en ambtenaren als lokale en regionale groepen. Momenteel is XR in 86 landen actief. Lees hier 
meer over Extinction Rebellion Nederland.  

https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://extinctionrebellion.nl/
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De eisen van XR Social Work  

Wij eisen klimaatrechtvaardigheid voor iedereen 

Mensen die het minst aan klimaatverandering bijdragen, ondervinden er de meeste 
gevolgen van. Dat geldt zowel voor mensen in kwetsbare posities in Nederland als mensen 
in andere delen van de wereld, zoals het mondiale Zuiden. Overstromingen, watertekorten, 
bosbranden, honger en vervuiling hebben direct gevolgen voor de kwaliteit van leven. 
Daarmee zijn de klimaat- en ecologische crises óók een sociale crisis. Sociaal werk staat 
voor sociale rechtvaardigheid, hier én daar. De zorg voor een inclusieve samenleving zit in 
het hart van onze professie. Vanuit onze beroepscode kunnen wij niet anders dan ons 
inzetten voor  klimaatrechtvaardigheid en de stem van de hardst getroffen mensen. Want 
sociale rechtvaardigheid = klimaatrechtvaardigheid. 

Wees eerlijk: de klimaat- en ecologische crises is óók een sociale crisis  

De klimaat- en ecologische crises zijn existentieel van aard, ze ontwrichten de basis van ons 
bestaan. Ook als sociaal werkers hebben wij een kennisachterstand als het gaat om deze 
crises. Wij willen ons daarom inzetten voor klimaatbewustzijn en klimaatgeletterdheid bij 
zowel onszelf, MBO- en HBO-onderwijs als maatschappelijke organisaties. Wij willen 
daarnaast onderbouwde wetenschappelijke en ervaringsdeskundige kennis over de klimaat- 
en ecologische crisis in relatie tot de sociale kwaliteit in en van de samenleving verzamelen, 
verrijken en verspreiden. Misstanden op het vlak van klimaat en biodiversiteit maken we 
zichtbaar en pakken we actief op. Hierbij benutten we waar mogelijk de dialoog en waar 
nodig geweldloze burgerlijke ongehoorzaamheid. Dit doen we samen met bewoners, 
studenten en collega’s. We ontwikkelen handvatten voor dilemma’s die we in de praktijk van 
het sociaal werk tegenkomen: Hoe signaleer, agendeer en adresseer je het thema bij 
beleidsverantwoordelijken, hoe organiseer je bewoners rondom dit vraagstuk? Sociaal werk 
is bij uitstek een professie om samen met burgers een beweging te creëren op basis van 
urgente en gedegen kennis. We beroepen ons daarbij op het brede palet van de SDG’s en 
maken deze concreet en hanteerbaar. 
 
Doe wat nodig is: wij eisen dat de verantwoordelijken de klimaat- en ecologische 
crises behandelen als een crisis 
 
Wat we de komende paar jaar doen bepaalt de toekomst van het leven op aarde. XR Social 
Work voert actie om zo een bijdrage te leveren aan de ambitie om de CO2- uitstoot in 2025 
terug te brengen tot netto 0 en bij te dragen aan het vergroten van biodiversiteit. Want groen 
is niet alleen een noodzakelijke voorwaarde voor het leven, groen draagt tevens bij aan 
mentale, sociale en fysieke gezondheid en welzijn. Dit doen wij onder meer door voor én 
achter de schermen, disruptief én niet disruptief, in te zetten op: 

● Ecosociaal werk (en de SDG’s) en de klimaatcrisis als een urgent en centraal 
thema’s in de opleidingen en beroepspraktijk te adresseren. 

● De organisaties waar wij (mee) en in werken versneld aan te zetten tot 
verduurzaming. 

● Het agenderen en programmeren van ‘klimaatrechtvaardigheid’ in het brede sociaal 
domein bij en met de Beroepsvereniging (BPSW), de branche (Sociaal Werk  
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Nederland) en bij de opleidingen (HBO en MBO Social Work) en het Pensioenfonds 
PFZW. 

● Ons actief in te zetten voor een rechtvaardige verduurzaming van leefomgevingen. 
Denk aan het versneld verhogen van energielabels van corporatiewoningen, 
vergroten van biodiversiteit door het vergroenen van buurten, tiny forests, 
buurttuinen.  

Wij eisen dat burgers een stem hebben 

Sociaal werk kan een cruciale rol spelen bij het betrekken van burgers bij de klimaat- en 
ecologische crises. Sociaal werkers weten bij uitstek stem te geven aan die mensen voor 
wie dat niet vanzelfsprekend is. Zij kunnen mensen laagdrempelig benaderen en bijdragen 
aan burgerparticipatie. Met name bij burgers die in mindere mate beschikken over de kennis, 
financiële mogelijkheden en sociale netwerken. Op deze wijze willen wij vanuit dialoog waar 
mogelijk, politiserend  en met burgerlijke ongehoorzaamheid waar nodig bijdragen aan een 
inclusieve energietransitie en het optimaal functioneren van de democratie.    

Meer informatie of meedoen? 

XR Social Work schaart zich achter de eisen en kernwaarden van Extinction Rebellion. Al 
lerende werken we met andere XR groepen aan een inclusieve, decentrale en vreedzame 
beweging. Iedereen die onze principes, waarden en missie ondersteunt is welkom. Bijdragen 
kan op verschillende manieren. Denk aan meedoen aan acties, het organiseren ervan of 
juist het verzorgen van de communicatie achter de schermen of meehelpen aan het 
verdiepen van praktijkkennis over sociaal werk en klimaatverandering in brede zin. Je kunt 
ons vinden op LinkedIn, op Telegram of benaderen via Gmail. Doe mee! 

 Sociale rechtvaardigheid = klimaatrechtvaardigheid 
 

 

https://www.linkedin.com/groups/12879122/
https://t.me/XRSocialWork
mailto:xrsociaalwerk@gmail.com

